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STELLUNGNAHME

Schriftliche Anhorung des Ausschusses fiir Schule und Bildung zum ,,Entwurf
einer Ausbildungs- und Priifungsordnung fiir die gymnasiale Oberstufe und
das Abitur (APO-GOSt)“

(Vorlage 18/4980)

Die GEW NRW beteiligt sich gerne mit ihrer Stellungnahme an der schriftlichen Anhérung des
Ausschusses fir Schule und Bildung zum Thema ,Entwurf einer Ausbildungs- und
Priifungsordnung fir die gymnasiale Oberstufe und das Abitur (APO-GOSt)“ (Vorlage
18/4980).

Wir bedanken uns fiir die Prazisierung der Regelungen und Begrifflichkeiten in den folgenden
Bereichen:  Referenzficher und die damit zusammenhdngenden  Klausuren,
Sprachfeststellungsprifungen und bei den gleichwertigen komplexen Leistungsnachweisen.
Auch im Bereich der Lernzeiten begriiBen wir die deutlichere Formulierung der Bedingungen
und der Tatsache, dass sie durch die obere Schulaufsicht genehmigt werden missen.

Diese Anderungen sind zu begriiRen, gehen aus unserer Sicht allerdings nicht weit genug.
Deshalb verweisen wir erneut auf die ausfihrliche Stellungnahme des DGB NRW und der GEW
NRW vom Januar 2026 und halten an der dort dargelegten Ablehnung des Entwurfs fest:

Vorbemerkung

In Nordrhein-Westfalen soll die gymnasiale Oberstufe weiterentwickelt werden, mit dem Ziel
einer allgemeinen Studierfdhigkeit und einer vertieften Allgemeinbildung fir
Abiturient*innen. KMK-Vereinbarungen sollen umgesetzt und zeitgemadRe Regelungen fir
Oberstufe sowie Abiturprifungen auch unter Berlicksichtigung digitaler Moglichkeiten
abgebildet werden. Der DGB NRW und die GEW NRW begriifen ausdriicklich, dass das
Ministerium fir Schule und Bildung mit dem vorliegenden Entwurf der APO-GOSt einen
Reformprozess zur Weiterentwicklung der gymnasialen Oberstufe anstoBt. Angesichts
gesellschaftlicher, wissenschaftlicher und padagogischer Veranderungen ist eine Uberpriifung
bestehender Strukturen sicherlich notwendig und sinnvoll.



Gleichzeitig ist unsere grundsatzliche Forderung, dass die angedachten Reformen der
gymnasialen Oberstufe sich an den realen Arbeits- und Lernbedingungen an den Schulen
orientieren mussen. Neben neuen Prifungsformaten sieht der Entwurf der APO-GOSt die
Einflhrung eines flinften Abiturfachs und verpflichtender Projektkurse vor. Die Neuregelungen
sollen erstmals wirksam werden fir Schiler*innen, die zum Schuljahr 2027/2028 in die
Einflihrungsphase der gymnasialen Oberstufe eintreten und regular im Jahr 2030 ihr Abitur
ablegen. DGB NRW und GEW NRW begriiBen grundsatzlich die Aufwertung der Projektkurse,
um innovative Lernformen und Priifungsformate zu ermdglichen.

Unserer grundsatzlichen Forderung folgend kritisieren wir allerdings nachdrucklich, dass der
vorliegende Verordnungsentwurf keine Aussagen zu den arbeitszeitlichen Auswirkungen der
neuen Prifungsformate enthalt. Lehrkrafte werden beispielsweise durch Projektkurse und die
gleichwertigen komplexen Lernleistungen (GKL) deutlich starker belastet. Eine Einfihrung
neuer Leistungsformate ohne entsprechende Entlastungs- oder Ausgleichsregelungen
verscharft die ohnehin hohe Belastung der Lehrkrafte in der gymnasialen Oberstufe.

Wir lehnen die Einflihrung eines flinften Abiturfachs weiterhin entschieden ab. Zusatzliche
Priifungen fihren nicht zu modernisiertem Unterricht, sondern erhéhen die Belastung. Da der
Kabinettsbeschluss die Einflihrung des fiinften Abiturfachs in der aktuellen
Regierungskonstellation nicht mehr verhindert, fordern DGB NRW und GEW NRW eine
zumindest schrittweise Einflihrung, damit sich Kolleg*innen nicht lGberhastet einarbeiten
missen und organisatorische Probleme erkannt und behoben werden kénnen, bevor die
Projektkurse abiturrelevant werden. Fiir die Benotung in alternativen Prifungsformaten
erwarten wir eine deutlichere Rechtsicherheit durch explizitere Vorgaben des Ministeriums,
auch was die Abiturprifung als solche angeht.

In Bezug auf Korrekturen sind weitere Entlastungen notwendig, etwa eine Reduzierung der
Anzahl der Klausuren in Deutsch, Englisch und Mathematik auf eine Klausur pro Halbjahr in
der EinfUhrungsphase sowie eine deutliche Reduzierung der Klausurdauer im Abitur, analog zu
den neuen Vorgaben in der Qualifikationsphase.

Insgesamt zeigt der Entwurf der APO-GOSt deutlich, dass zwei widersprichliche
Steuerungslogiken verfolgt werden: So soll eine stdrkere Standardisierung (Klausurdauer,
Raster, Prifungsformate) vorgenommen werden, dabei wird die Umsetzung jedoch
gleichzeitig auf die Einzelschule verlagert. Dies fiihrt zu folgendem Problem: Die Schulen
tragen die Verantwortung. Die Lehrkrifte tragen das Risiko. Das Land setzt die
Rahmenbedingungen. Hier muss nachgebessert werden: Wo landesweite Standards
eingefiihrt werden, missen auch landesweit tragfahige Umsetzungsbedingungen geschaffen
werden. Eine reine Normsetzung ohne Implementationsunterstiitzung ist unzureichend. Das
Land muss hier die Verantwortung libernehmen.

Positiv hervorzuheben im Entwurf der APO-GOSt ist aus unserer Sicht:

e Die Reduktion der Klausurdauer in der Q1 und schrittweise Erhohung in der Q2.



e Die Streichung der 102-Wochenstunden-Regel; in der Einflhrungsphase (EF) reduziert
sich die Kurszahl von elf auf zehn Kurse (entsprechend 30—-31 Unterrichtsstunden).

e Die Terminologie von ,Beratungslehrer/in“ wird in ,Jahrgangsstufenleiter/in“
geandert, wodurch eine klarere begriffliche Abgrenzung der unterschiedlichen
Aufgaben geschaffen wird.

e Die Einflihrung von Vertiefungskursen in der Qualifikationsphase (Q), welche auf die
belegbare Kursanzahl von 40 anrechenbar sind.

e Die Einflihrung von Sport als Leistungskurs (LK) bzw. als viertes Abiturfach ist nur noch
anzeigepflichtig, nicht mehr genehmigungspflichtig.

e Auchin der Q1 gibt es nun weitere Belegungsoptionen von Zusatzkursen.

e Es ist nun moglich, einen Grundkurs oder einen Leistungskurs als Referenzfach fir
einen Projektkurs anzuwahlen. Dies stellt eine positive Nachbesserung des Entwurfs
der APO-GOSt dar.

e Die Prifung im 5. Abiturfach kann gegebenenfalls auch in einem Grundkurs abgelegt
werden. Dies begriBen wir fir Schulen mit einer nicht auskdmmlichen
Personalausstattung. Allerdings flihrt dies zu einer groRen Herausforderung fiir die
Grundkurslehrkrafte. Sie haben vier unterschiedliche Schiilergruppen: Schiiler*innen
mit Klausur, mit mindlicher Prifung, mit Prasentationspriifung und ohne Priifung. Die
Lehrkrafte miissen also auf 3 verschiedene Priifungsformate vorbereiten. Insofern
erscheint uns eine Anbindung der Prasentationsprifung an den Projektkurs sinnvoller.

e Klarere Regelungen zum Umgang mit hohen Fehlzeiten und Langzeiterkrankungen (z.
B. Feststellungsprifungen nur bei Teilnahme an mehr als der Halfte des Unterrichts)
sind eingefiihrt worden.

e Die Defizitregelung (max. sieben Defizite, davon max. drei im LK) wurde durch Wegfall
der Bandbreitenregel bei einzubringenden Kursen (alt: 36—-40; neu: 36) vereinfacht.

Im Folgenden gehen wir auf ausgewahlte Paragrafen der APO-GOSt ein.

81 Geltungsbereich, Ziel und Gliederung des Bildungsganges

Hier wird in Absatz 3 die Festlegung gestrichen, dass der Pflichtunterricht insgesamt 102
Wochenstunden umfasse. Wir begriiRen diese Anderung. Die Kursbelegung selbst wird zur
Grundlage des Pflichtunterrichts.

§ 6 Grundstruktur der Unterrichtsorganisation und allgemeine Belegungsbedingungen

Der Paragraf definiert und erweitert die Kursarten, hier: Grund- und Vertiefungskurs (2-
stiindig) in der Einfihrungsphase und Leistungs-, Grund- und Projektkurse als dreistiindige
bzw. flinfstindige Angebote in der Qualifikationsphase. Die hier vorgenommene
Legaldefinition dient der Klarheit tiber die Struktur des Kursangebots und bietet den Schulen
eine sinnvolle Orientierung.

Projektkurse



Wir begriiRen grundsatzlich die Einfliihrung von Projektkursen als zukunftsweisende Form des
Unterrichts: Sie dienen dem fachibergreifenden, wissenschafts- und projektorientierten
Arbeiten. Projektkurse sind an Referenzfacher gebunden und werden mit drei Wochenstunden
in der Q2 unterrichtet. Das von dem*der Schiler*in gewdhlte Referenzfach des Projektkurses
bestimmt die fachliche Orientierung. Es ist pro Halbjahr ein Halbjahresprodukt zu erstellen. Da
Projektkurse die Moglichkeit bieten, individuelle Starken sichtbar zu machen (z.B.
methodische Kompetenzen, kreative Produktgestaltungen), ist es gut, dass der Projektkurs
integraler Bestandteil der Leistungsbewertung ist: seine Ergebnisse flieRen in die
Gesamtqualifikation mit ein. Allerdings muss der Chancengleichheit besondere
Aufmerksamkeit geschenkt werden: Es ist sicherzustellen, dass alle Schiiler*innen Zugang zu
Hilfsmitteln, datenschutzkonformer KI, Raum- und Technikressourcen etc. haben. Fir die
Lehrkrafte stellt die Planung und Durchfiihrung von Projektkursen eine groRe — auch zeitliche
— Herausforderung dar:
— Lehrkrafte bieten Unterstlitzung bei der Findung eines Themas, bei der
Gruppenbildung, bei der Ressourcenplanung etc.
— Sie helfen bei der Rollen- und Aufgabenverteilung innerhalb der Gruppe, die
konfliktreich verlaufen kann.
— Sie geben projektbegleitendes Feedback sowie kriteriengestiitztes Abschlussfeedback.
— Sie arbeiten sich in die von den Schiiler*innen gewahlten Themenbereiche ein, um
qualifiziertes Feedback geben zu kénnen.
— Sie informieren Gber Ziele, Anforderungen, BewertungsmaRstdbe und Zeitplane.

§ 6 und § 11: Vokal- und instrumentalpraktische Kurse als Vertiefungskurse

§ 11: ,,In der Qualifikationsphase sind mindestens zwei aufeinander folgende Grundkurse in
Kunst oder Musik zu belegen. Anstelle eines kiinstlerischen Faches kdnnen auch Grundkurse
in Literatur in der Qualifikationsphase belegt werden.”

Vokal- und instrumentalpraktische Kurse diirfen das Fach Musik kiinftig nicht mehr ersetzen.
Als Konsequenz ergibt sich, dass mehr Stunden fir Grundkurse in Musik in der Oberstufe
erforderlich sind und dass es moglicherweise keine Kapazitaten fiir Projektkurse mit
Beteiligung des Faches Musik gibt. Die Umwidmung der Vokal- und Instrumentalpraktischen
Kurse zu Vertiefungskursen ohne Bewertung bedeutet fiir diese Kursformate eine Abwertung.
Dieser Umstand wirkt sich insbesondere auf Schulen mit etablierten Chor-, Orchester- und
Bandprojekten nachteilig aus. DGB NRW und GEW NRW setzen sich fir die Starkung Vokal-
und Instrumentalpadagogischer Kurse als Ersatz fiir einen Grundkurs Musik ein, damit das
musikalische Profil der Schulen nicht gefahrdet wird. Wir wertschatzen explizit den Beitrag des
Faches Musik zum Erziehungs- und Bildungsauftrag der Schule und warnt davor, die
Moglichkeiten dieses Faches zu beschneiden. Das ware fiir die Schulkultur in NRW ein
Rickschritt.

§ 11 Qualifikationsphase



e (8) Projektkurse: Projektkurse sollen in der Qualifikationsphase dreistiindig lber zwei
Kurshalbjahre in der Q2 stattfinden. Eine Anbindung an ein oder mehrere Referenzfacher ist
obligatorisch. Planungsraster (schulinterne Curricula) missen fir jeden einzelnen Kurs erstellt
werden, wobei das durch das MSB NRW veroffentlichte Planungsraster eine Hilfe darstellt. Es
ist zu beflirchten, dass durch die vorgegebene Struktur der Projektkurse vor allem fiir die
Fachlehrer*innen der Fachergruppe 1 (D, M, E und Ubrige fortgefiihrte Fremdsprachen) starker
belastet werden. GroBere Systeme konnen die Einfihrung von Projektkursen besser
bewaltigen als Schulen mit kleinen Oberstufen. Insgesamt ist die Einfihrung von Projektkursen
auf jeden Fall mit einer groReren Arbeitsbelastung verbunden. Auch hat das Ministerium fir
eine angemessene Entlastung zu sorgen.

§ 12 Einfiihrung des 5. Abiturfaches

Wir verweisen auf unsere Ausfliihrungen zur Einfihrung des funften Abiturfaches in der
Vorbemerkung dieser Stellungnahme.

§ 14 Beurteilungsbereich "Schriftliche Arbeiten"

e Schriftliche Leistungsnachweise: Klausuren und Gleichwertige Komplexe Leistungsnachweise
(GKL)

Einfihrungsphase: ,In jedem Aufgabenfeld gemall § 7 ist in jeweils einem rundkursfach, das
als Fach mit schriftlichen Arbeiten belegt ist, in der Einflihrungsphase ein gleichwertiger
komplexer Leistungsnachweis zu erbringen. In jedem dieser Facher muss in dem jeweiligen
Halbjahr mindestens ein Leistungsnachweis in Form einer Klausur erbracht werden.”

Qualifikationsphase: ,In jedem Grundkursfach, das als Fach mit schriftlichen Arbeiten belegt
ist, ist im ersten bis dritten Halbjahr der Qualifikationsphase ein gleichwertiger komplexer
Leistungsnachweis zu erbringen. In jedem dieser Facher muss in dem jeweiligen Halbjahr ein
Leistungsnachweis in Form einer Klausur erbracht werden.”

»(6) Gleichwertige komplexe Leistungsnachweise und Produkte der Projektkurse kdnnen als
Individual- oder Gruppenleistungen erbracht werden. Bei Gruppenarbeiten miissen, die
Gruppen- und die Individualleistung beriicksichtigt werden.”

Leistungsnachweise im Beurteilungsbereich ,Schriftliche Arbeiten” kdnnen durch Klausuren
oder durch Gleichwertige Komplexe Leistungsnachweise (GKL) in der Einflihrung- und
Qualifikationsphase erbracht werden. Mit GKL sind komplexe, fachibergreifende oder
projektbezogene Leistungen gemeint. Durch GKL sollen Leistungen abgebildet werden, die
typisch fur authentische Arbeitsprozesse sind (Projekte, Portfolios, Prasentationen), um eine
breitere Leistungsfahigkeit der Schiiler*innen abzubilden. Diese Zielsetzung begriiBen DGB
NRW und GEW NRW ausdriicklich. Allerdings erfordern GKL eine transparente Festlegung von
Kriterien, BewertungsmaRstaben sowie klare Vereinbarungen dariiber, wie Gruppen- vs.
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Einzelleistungen gewiirdigt werden. Der Entwurf sieht vor, dass bei Gruppenarbeiten Gruppen-
und Einzelleistungen berlicksichtigt werden; das bedeutet zusatzlicher Abstimmungs- und
Dokumentationsaufwand (Aufgabenstellung, Rollenverteilung, individuelle Teilbeitrdage
prifen, ggf. Nacweise der individuellen Leistung). GKL verlangen strukturierte Riickmeldungen
auch wahrend des Projekts sowie eine kumulative Endbewertung. Das erhoht den Zeitaufwand
flr Lernberatung, Besprechungen und Feedback. Wenn GKL facheriibergreifend oder im
Kontext von Projekten erfolgen, ist es erforderlich, Abstimmungen zwischen Fachschaften zu
treffen, Lernzeiten und ggf. Lernprojekte zu koordinieren. Das bedeutet zusatzliche
organisatorische Aufgaben (Termine, Materialien, Raume, Referenzfacher). All das benotigt
Ressourcen. Die vom Ministerium als Entlastung geplanten MaRnahmen, die wir natirlich
begriiRen, gleichen in keiner Weise die zusatzlich bendtigten zeitlichen Ressourcen aus. Hier
mussten weitere entlastende MaRnahmen folgen. Fiir die notwendigen Absprachen in den
Fachschaften sind zuséatzliche padagogische Tage zur Verfliigung zu stellen. Damit das
Nebeneinander von Klausuren und GKL in einem Kurs durchfihrbar ist, schlagt wir vor, in allen
Fachern, die nicht D/M/FS sind, alle GKL ins 2. Halbjahr zu schieben (fihrt allerdings zur
Gleichzeitigkeit von Prifungen und Produktprasentationen im Unterricht etc. im ohnehin
knappen Halbjahr mit zwei zentralen Klausuren in Deutsch und Mathematik). Es kénnte auch
die Aufgabenfeldvorgabe gestrichen werden. Dann konnte z.B. in der Einflihrungsphase die
GKL auch in Deutsch / Mathematik absolviert werden und somit wiirde eine Klausur entfallen.
Unabhédngig davon gibt es Fachschaften, die sich in der Einflihrungsphase darauf geeinigt
haben, in der Einfihrungsphase nur eine Klausur pro Halbjahr zu schreiben. Fiir diese
Fachergruppen kommt es nun zu einer zusatzlichen Leistungsiiberprifung. Dies fihrt auch zu
einer hoheren Belastung der Schiiler*innen, die sich noch in der Orientierungsphase befinden
und natlrlich zu einer weiteren Belastungserh6hung der Lehrkrafte. In der Qualifikationsphase
kdnnte ein Fach, in welchem die GKL durchgefiihrt wird, von den Schiiler*innen angewahlt
werden (analog zur friiheren Anwahl von Facharbeiten). Das ware eine echte Entlastung fur
die Lehrkrafte.

° Einbindung von KI — Nachweis der Eigenleistung bei Gleichwertigen Komplexen

Leistungsnachweise und bei Produkten der Projektkurse
Kl kann wesentliche Teile von Texten und Losungen von Aufgabenstellungen liefern. Fir die
Bewertung von GKL oder Produkten aus Projektkursen muss erkennbar sein, welcher Anteil
eigenstandig erarbeitet ist. Dazu bedarf es klarer Regeln fir den Umgang mit Kl: klare
Vorgaben zur Quellenangabe, Kennzeichnung von Kl-unterstitzten Abschnitten, klare Kriterien
zur Sicherstellung von Validitat; Rubriken, die Anteile eigenstiandiger Planung, Herleitung,
Begrindung, Fehleranalyse und personliche Reflexion dokumentieren; Dokumentation von
Versionsverlaufen etc. Der DGB NRW und die GEW NRW begriiRen die Moglichkeit, dass
Schiler*innen zur Erstellung von Produkten etc. KI nutzen dirfen. Dazu bedarf es aber
eindeutige Kriterien fir die Nutzung und die Moéglichkeit, unerlaubte KI-Nutzung festzustellen.
Lehrkrafte miissen darin fortgebildet werden, wie sie die Anwendung von Kl erkennen und ggf.
hinterfragen konnen. Fir die Fortbildung der Lehrkriafte miissen Ressourcen geschaffen
werden.



. Best Practice und Fortbildung

Zur Unterstutzung der Kollegien und Fachschaften erwarten wir die Entwicklung und zur
Verfuigungstellung fachspezifischer FortbildungsmalRnahmen und Best Practice Beispielen, da
gerade in diesem Bereich die Kernlehrplane wenig aussagekraftig sind.

° Regelung zur Klausurverpflichtung

Die Regelung zur Klausurverpflichtung In §14, Absatz 3 zur Klausurpflicht im nach §11 Absatz
5 gewahlten Pflichtfach (2. NW bei NW-Schwerpunkt in der Laufbahn) fiihrt unseres Erachtens
dazu, dass Schiiler*innen, die Informatik oder Technik in diesem Laufbahnkontext belegt
haben, dieses Fach schriftlich belegen missten und nicht alternativ die andere
Naturwissenschaft (Biologie, Physik, Chemie) belegen konnen. Hier ware eine
Klarstellung/Umformulierung erforderlich, die die Auswahl zwischen beiden Fachern des
Schwerpunkts als Klausurfach zulasst.

§17und § 36

Beide Paragrafen befassen sich mit Regelungen zum Erwachsen der Besonderen Lernleistung
(BLL) aus dem Projektkurs.

® §17:,1) Eine besondere Lernleistung kann
1. in Anbindung an einen Projektkurs,

2. in Anbindung an einen Grundkurs oder

3. ohne Kursanbindung erbracht werden.”

§17 formuliert, dass in diesem Fall die beiden Halbjahresprodukte des Projektkurses durch ein
"Jahresprodukt" der besonderen Lernleistung ersetzt werden. Da gemaR §14 im Referenzfach
des Projektkurses eine Klausur durch eine Gleichwertige Komplexe Lernleistung (GKL) ersetzt
werden muss, ist unklar, worin sich das Produkt der GKL von dem Halbjahresprodukt des
Projektkurses unterscheidet. Hier ist eine Nachscharfung der Begriffe GKL und
,Halbjahresprodukt” notig. Auch bleibt unklar, inwieweit das in der GKL erstellte Produkt
weiterverwendet werden kann flr ein Halbjahresprodukt des Projektkurses oder fir die
Besondere Lernleistung. Die Begleitung und Bewertung einer besonderen Lernleistung stellt
die Lehrkrafte vor Herausforderungen: Sie missen sich in die von dem*der Schiler*in
vorgeschlagene Thematik, die liber die im Unterricht behandelten Themen hinausgeht,
einarbeiten. Aullerdem fehlen klare Kriterien fiir die Bewertung der besonderen Lernleistung
(bLL) (bei Rucktritt). Ob ein kriteriales Bewertungsraster fir die bLL — analog zum
Bewertungsraster flr Prasentationspriifungen — moglich ist, ist zu priifen. Wenn die bLL ohne
Kursanbindung erfolgt, ist eine entsprechende Entlastung der begleitenden Lehrkraft
unerlasslich (Anrechnung auf Stundendeputat). Die bLL ist gemall § 36 Basis fiir die
Prasentationsprifung (sofern der*die Schiler*in nicht von der bLL zurlcktritt) - es wird ein
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Kolloquium durchgefiihrt. Die Schwierigkeiten fiir den Fachpriifungsausschuss, der sich in die
Thematik der bLL einarbeiten und Kriterien fiir die Leistungsbewertung erstellen muss, sind
evident. DGB NRW und GEW NRW fordern, dass die Prifung in der bLL flir den Vorsitz und die
Schriftfihrung als Mehrarbeit abgerechnet werden kann.

. Besondere Lernleistung (bLL)

Die Definition der besonderen Lernleistung [bLL] ist nachvollziehbar. Die in § 17 Abs.4
vorgenommene Klarstellung, wonach die Lernleistung individuell erkennbar und bewertbar
sein muss, schafft zwar rechtliche Klarheit, steht jedoch kollaborativen Arbeitsformen
entgegen. Kollaboratives Arbeiten im Sinne eines gemeinsamen Entwicklungsprozesses, bei
dem ein gemeinsames Ergebnis entsteht, unterscheidet sich grundlegend von kooperativen
Arbeitsformen, in denen einzelne Teilaufgaben individuell bearbeitet werden. Aus unserer
Sicht lassen sich kollaborativ erarbeitete Ergebnisse unter den genannten Voraussetzungen
nicht rechtssicher individuell bewerten.

§ 35 Prasentationspriifung im flinften Abiturfach

Die Prasentationspriifung besteht aus einem zusammenhangenden Vortrag (Prasentation)und
einem Fachgesprach im zweiten Prifungsteil. Im zweiten Teil sollen vertiefende reflexive und
kontextualisierende Kompetenzen nachgewiesen werden. Grundlage der
Prasentationsprifung ist entweder das festgelegte Referenzfach des Projektkurses (Grund-
oder Leistungskurs) oder das weitere Grundkursfach gemafRl § 12 Absatz 3.

. Prasentationspriifung auf Basis eines Grundkursfaches

Kritisch sehen DGB NRW und GEW NRW die Mdglichkeit der Prasentationsprifung auf Basis
eines Grundkursfaches: Das filihrt zu vier Kategorien von Schiiler*innen in einem Grundkurs:
Schiler*innen, die eine Klausur schreiben, die eine miindliche Priifung machen, die eine
Prasentationspriifung machen oder Schiilerinnen, die das Fach nicht als Abiturfach gewahlt
haben. Die Abschaffung dieser Regel, dass die Prasentationsprifung auf Basis eines
Grundkurses (nicht auf Basis eines Projektkurses) durchgefihrt wird, wiirde allerdings dazu
fiihren, dass die Wahlfreiheit der Projektkurse de facto starker eingeschrankt wirde
(Abiturfach darf nicht Projektkursreferenzfach der Abiturpriifung sein). Da aber die
Projektkurse zwei Referenzfacher haben, ist die Einschrankung moglicherweise gar nicht so
grol3; sie muss nur bei der Laufbahnplanung friih beriicksichtigt werden. Wenn alternativ auch
ein anderer Grundkurs oder Leistungskurs (als Referenzfach des Projektkurses) fur die
Prasentationspriifung gewahlt werden kann, besteht auRerdem die Gefahr, dass der
Projektkurs faktisch auf die Rolle eines Methodentrainingskurses reduziert wird. Eine
Vorverlegung des Projektkurses in die Q1, ein Vorziehen der Prasentationspriifungen (z. B.
erstes Halbjahr der Q2) sowie die Priifungsabnahme durch die Projektkurslehrkraft wirden
sowohl dem padagogischen Anspruch des Projektkurses als auch einer Entlastung des
Abiturprifungszeitraums dienen.

° Priifungsform und Gruppenpriifung



Die Moglichkeit, die Prasentationsprifung im flinften Abiturfach gemaR § 35 Absatz 4 APO-
GOSt auch als Gruppenprifung durchzufiihren, sehen DGB NRW und GEW NRW kritisch. Zwar
ist der Bezug zu kooperativen Leistungssituationen aulRerhalb der Schule nachvollziehbar, die
rechtssichere und klagesichere Bewertung individueller Leistungen ist jedoch insbesondere im
ersten Priifungsteil kaum gewahrleistet. Individuelle Anteile lassen sich bei einem kollaborativ
entwickelten Produkt nicht rechtssicher feststellen. Die Bildung von Prifungsbldocken analog
zur mindlichen Abiturprifung (z.B. Dreierpriifung, d.h. der Prifende bereitet fir je drei
Priflinge lediglich eine Prifung vor) ist bei Prasentationspriifungen als Einzelpriifung nicht
moglich. Das bedeutet eine erhebliche Mehrbelastung fir Lehrkrafte, da Fachkolleg*innen
nicht nur als Prifende, sondern auch als Protokollierende und Vorsitzende benotigt werden.
Somit ist es zwingend erforderlich, dass sowohl die Tatigkeit des Protokollfiihrens als auch des
Vorsitzes als Mehrarbeit abgerechnet werden kann. Hinzukommt ein erhohter
organisatorischer Aufwand mit der Folge, dass es zu Ausfall von Unterricht kommen wird.
Notig ist auch eine deutlich verstarkte Arbeit sowohl der Kolleg*innen als auch der
Fachkonferenzen, die entlastet werden missen. Wir fordern deshalb eine Erhéhung der
Anrechnungsstunden, sowie zusatzliche Tage fir die Fachkonferenzarbeit.

. Priifungszeitraum

Die Einbindung der Prasentationspriifung in die reguldare Abiturprifungsphase fiihrt zu einer
erheblichen zusatzlichen organisatorischen und zeitlichen Belastung der Schulen und
Lehrkrafte. Zudem besteht die Gefahr, dass unter dem Prifungsdruck das kreative Potenzial
dieser Prifungsform nicht ausgeschopft werden kann. Wir regen daher an, zu priifen, ob
Prasentationspriifungen zeitlich vorgezogen werden kénnen. Im Schuljahr 2029/2030 z.B.
enden die Osterferien in NRW am 27.4.2030 und die Sommerferien beginnen am 24.6.2030.
In diesem kurzen Zeitraum sind die erweiterten Priifungen nicht durchfihrbar.

° Formale Ausgestaltung

Die Prasentationsprifung als zusatzliche Priifungsform im Abitur begriRen wir grundsatzlich,
da sie weitere Kompetenzen der Schiler*innen prifungsrelevant macht. Die formale
Ausgestaltung orientiert sich jedoch stark an den Bestimmungen der miindlichen Prifung im
vierten Abiturfach. Dadurch wirkt die Prifungsanlage insgesamt starr und ldsst nur begrenzten
Raum fur Individualisierung.

. Projektkurs und Referenzfach

Die Starkung von Projektkursen und komplexen Leistungsnachweisen kann einen wichtigen
Beitrag zur vertieften fachlichen und Uberfachlichen Bildung leisten. Voraussetzung fiir den
Erfolg solcher Formate ist jedoch aus unserer Sicht, dass eine angemessene Anrechnung auf
die Lehrkraftearbeitszeit, kleinere Lerngruppen sowie verbindliche Fortbildungsangebote
ermoglicht werden. Ohne diese Rahmenbedingungen besteht die Gefahr, dass Projektkurse
zwar formell verpflichtend werden, in der Praxis aber zu Lasten der Qualitat oder der
Gesundheit der Lehrkrafte gehen.



° Anbindung Prasentationspriifung an Projektkurse

Zudem erscheint die inhaltlich-fachliche Anbindung der Prasentationsprifung an Projektkurse
grundsatzlich sinnvoll, wird jedoch nicht konsequent umgesetzt. Problematisch ist
insbesondere, dass das Referenzfach als Prifungsfach gilt, auch wenn dieses unter Umstanden
nur bis zum Ende der Q1 belegt wurde. Da alternativ auch ein anderer Grundkurs fir die
Prasentationsprifung gewahlt werden kann, besteht die Gefahr, dass der Projektkurs faktisch
auf die Rolle eines Methodentrainingskurses reduziert wird. Eine Vorverlegung des
Projektkurses in die Q1, ein Vorziehen der Prasentationspriifungen (z. B. erstes Halbjahr der
Q2) sowie die Priifungsabnahme durch die Projektkurslehrkraft wirden sowohl dem
padagogischen Anspruch des Projektkurses als auch einer Entlastung des
Abiturprifungszeitraums dienen.

° Fachprifungsausschuss (FPA) — Prasentationspriifung

Die Zusammensetzung des Fachprifungsausschusses fiir die Prasentationsprifung

im flinften Abiturfach ist im vorliegenden Entwurf nicht eindeutig geregelt. Wahrend die APO-
GOSt detaillierte Regelungen fir die FPAs der mindlichen Prifung im vierten Fach enthalt,
fehlen entsprechende Vorgaben fiir die Prasentationsprifung gemaRk § 35 APO-GOSt. Unklar
bleibt insbesondere,

— welche Lehrkraft die Prifung federfiihrend abnimmt,

— welche Rolle der Projektkurslehrkraft im FPA zukommt,

— und wie eine fachlich angemessene Prifung gewahrleistet werden soll, wenn das
Prasentationsthema im Projektkurs bei einer anderen Lehrkraft entstanden ist als bei
der Lehrkraft des Referenzfachs. Hier besteht aus Sicht von DGB NRW und GEW NRW
dringender Regelungsbedarf.

Wir begriRen ausdriicklich die Zielsetzung der Neufassung der APO-GOSt, durch landesweit
einheitliche Regelungen die Vergleichbarkeit von Leistungsbewertungen zu erhéhen und
Rechtssicherheit fiir Schulen, Lehrkrafte und Schiler*innen zu schaffen. Insbesondere
einheitliche Vorgaben zur Prifungsdauer sowie zentral bereitgestellte kriteriale
Bewertungsraster konnen dazu beitragen, die fachliche und rechtliche Handlungssicherheit
der Lehrkrafte zu stirken und die Belastung der Einzelschulen zu reduzieren. Diese
Forderungen nach einheitlichen, rechtlichen und prifungsbezogenen Rahmenvorgaben
stehen jedoch nicht im Widerspruch zur Forderung nach Mitbestimmung, sondern bilden
deren notwendige Grundlage. Einheitliche Standards sind dort sinnvoll und erforderlich, wo
sie vor individueller Uberforderung schiitzen und rechtliche Klarheit schaffen.

Sie diirfen jedoch nicht dazu fiihren, dass padagogische Gestaltungsspielrdume eingeschrankt
und organisatorische, sowie arbeitszeitliche Folgen einseitig auf die Einzelschulen und die dort
tatigen Lehrkrafte verlagert werden. Kritisch sehen wir daher nicht die Standardisierung als
solche, sondern die Art ihrer Umsetzung. Wo das Land verbindliche Vorgaben macht, muss es
zugleich fur tragfahige Umsetzungsbedingungen sorgen. Dazu gehdren verbindliche
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Beteiligungsrechte der schulischen Gremien wund der Personalvertretungen, klare
Zustandigkeiten, ausreichende Ressourcen sowie Entlastungs- und Ausgleichsregelungen fir
zusatzliche Aufgaben. DGB NRW und GEW NRW fordern das Ministerium fir Schule und
Bildung daher auf, die Neufassung der APO-GOSt in diesem Sinne weiterzuentwickeln: mit
klaren, rechtssicheren Rahmenvorgaben auf Landesebene, echter Mitbestimmung vor Ort und
einer Umsetzung, die die professionelle Autonomie der Lehrkrdfte respektiert und ihre
Arbeitsbelastung realistisch beriicksichtigt. Nur so kann die Reform zu einer nachhaltigen
Verbesserung der gymnasialen Oberstufe beitragen.

Der vorliegende Entwurf berlicksichtigt dariiber hinaus aus Sicht des DGB NRW und der GEW
NRW nicht ausreichend die ohnehin hohe Arbeitsbelastung der Lehrkrafte.

Besonders problematisch sind aus unserer Sicht folgende Punkte:

— Zusatzlicher Korrektur- und Bewertungsaufwand,
— Steigender Beratungsbedarf der Schiiler*innen,
— Sowie wachsende Dokumentations- und Verwaltungsaufgaben.

Wir finden, dass eine Reform der APO-GOSt nur erfolgreich sein kann, wenn sie durch
zusatzliche Stellen und Entlastungsstunden fir besondere Aufgaben sowie eine realistische
Neubewertung der Lehrkraftearbeitszeit begleitet wird.

AbschlieBend hélt der DGB NRW und die GEW NRW — in Ankniipfung an die zu Beginn dieser
Stellungnahme  dargelegte  Ablehnung - fest. Aus den Beschlissen der
Bildungsministerkonferenz zur Sicherung der bundesweiten Vergleichbarkeit der
Abiturprifung ergibt sich nach unserer Einschatzung keine zwingende Notwendigkeit zur
Einflihrung eines flinften Abiturfachs und daher handelt es sich hier um eine eigenstandige
Entscheidung des Landes NRW, die wir weiterhin kritisch bewerten.
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