Fiir den Personalrat
Forderschulen und Schulen fir
Kranke Koln

Wir denken ]

in Lésungen Fairpay
Claudia Heiner
Wit‘:el Brokhausen
Das hieten wrir: Das fordern wrir:
:ompetente 'llv':lerli‘fl: Geld fiir
ine{t:ts‘:;‘gllen bheschiiftigte

Lebenslagen

Wir haben Frische Luft
viele offene tut allen
Ohren fiir gut!

Sie

Martina Birthe
Hafer-Koss Draeger

Das hieten wrir:

Das hieten wrir:

Ansprech- Unterstiitzung,
partner*innen wenn Sie "Luft-
vor Ort verdnderung
wriinschen
Schule ist
Lust auf mehr als
Team Unterricht
Esther Dieter
Brandt Oster

Das fordern wrir:

Das fordern wir:

Teamzeit ist Mehr

Arbeitszeit Anrechnungs-
stunden an
Schulen

Mehr Zeit Gesund im

fiir Familie- Leben

und mich!

Gitta .
Kerstin

Hoffmann- Angert

Fricke

Dafiir setzen wir
uns ein:

Daran arheiten
wir:

Erhalt der

voraussetzungs- Arbheits-
losen Teilzeit belastungen
(s 63 LBG) senken
Daten- Gut aus-

schutz,
aber sicher!

Maren
Bennemann

Das fordern wrir:

gehildet...?!

Das fordern wrir:

. . Mehr
Datensicherheit Anrechnungs-
verantwc_)rtet stunden
der Arheitgeber fiir Schulen und

ZfsL



Fairandern

Eva
Schulze

Dafiir setzen wir
uns ein:

Chancen-
gleichheit
an den Schulen

Die Zukunft
im Blick

Regina
Kiipper

Das fordern wir:

Planbarkeit der
sonder-
padagogischen
Arbeit im GL

Wir machen
Sonder-
padagogik,
nicht
Vertretung

Elisabheth
Sussiek-
Sorajik

Dafiir setzen wir
uns ein:

Echte Inklusion
machen

Gemeinsam
noch mehr
erreichen

Das machen wrir:

Arheits-
bedingungen
verhessern

Gewaltfreier
Arbeits-
platz!

Jutta Polzius

Das fordern wir:

Privention und
Unterstiitzung
durch den
Arbeitgeber

lwirkt!|

Ein Herz fiir
Schule!

Das fordern wrir:

Mehr Studien-
platze fiir
sonder-
piadagogische
Eorderung

Johtickets
fiir alle
Lehrkriifte

Dietrich
Meyer

Umweltgerecht
zu Arbeit und
Freizeit

Mein
digitales
Endgeriit?

Digitale
Endgeriite fiir
alle Lehrkriifte

Gut geriistet
in die
Zukunft

Ulla Borgert

Das fordern wrir:

Support
in der digitalen
Schule
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