lhre

fur den

schitzung
statt Uber-
lastung!

Andrea Belke aus
Siegburg

Ich setze mich dafiir ein,
dass Entlastungs-
moglichkeiten an
Schulen transparent
gemacht und umgesetzt
werden.

Definierte
Grenzen fiir
Mehrarbeit

Threm guten
Recht
verpflichtet!

Dr. Alexander Fladerer
aus Koin

Ich unterstiitze Sie bei
allen rechtlichen
Problemen mit der
Dienststelle.

Trans-
parente und
ordnungs-
gemiifie Ent-
scheidungen

Schools for
future!

Andreas Haenlein aus
Koin

Ich setze mich ein fir
eine klimafreundliche
Schule und Bildung fir
nachhaltige Entwicklung.

Nachhaltig
in die
Zukunft

Kandidatinnen und Kandidaten

Personalrat fur Lehrkrafte an
Gymnasien und
Weiterbildungskollegs bei der
Bezirksregierung Kéln

Mit-
bhestimmung
wahr-
nehmen!

Dr. Martin P6tz aus Kéin
Ich berate und
unterstiitze Sie in Fragen
der Mitwirkung.

Demo-
kratische
Prozesse
starken -
Schule aktiv
gestalten

Arbheitszeit
reduzieren!
Barbara Hoppe aus
Bonn

Ich mache mich stark fur
die Umsetzung lhrer
Rechte durch bewéahrte
Konzepte zu Ihrem
Schutz.

Mehr Zeit
fiir Hobby
und Familie

Benach-
teiligungen
von
Angesteliten
heenden!

Gudrun Skeide-Panek
aus Brihl

Ich trete fiir Ihre Rechte
an der Schule ein,
insbesondere fir

Tarifbeschaftigte.

Gleiche

Rechte fiir
angestellte
Lehrkrifte



Gesund-
heitsschutz
muss
Chefsache
sein!

Heribert Schmitt aus

Bergisch-Gladbach
Ich berate Sie in

Gesundheitsfragen.

Bessere
Arheitshe-
dingungen,
um gesund
zu bleiben

Fur ein
Recht auf
echte
Teilzeit!
Heike Wichmann aus
Kerpen

Ich vertrete lhren
Anspruch auf Teilzeit

gegenliber der
Schulleitung.

Zeit fiir
Familie und
Freunde
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Ausgleich
fir
Belastung!
Myriam Welter aus
Aachen

Ich setze mich fir lhre
Belange ein.

Korrekturen
anrechnen =
Deputat
absenken

Digitale
Chancen
nutzen!
Thorsten de Jong aus
Diiren

Ich setze mich fir eine

malvolle Digitalisierung
ein, die lhnen die Arbeit

erleichtert.

Zeitgemiifie
Technik fiir
echte
Entlastung

Perspektiven
ermaoglichen!
Heribert Schmitt aus
Bergisch-Gladbach

Ich engagiere mich fir die

Umsetzung eines
Einstellungskorridors fiir junge

Kolleg*innen.

Kontinuierliche
Neuecinstellungen
am Gymnasium

Das darf doch
wohl nicht wahr
sein!

Dr. Alexander Fladerer aus Kdln

Ich priife neue Erlasse und
Verordnungen fir Sie.

Den Miichtigen
auf die Finger
schauen
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