
Personalratswahl Liste 2 Mit Abstand!
Gemeinsam
Engagiert
Wirkungsvoll

fokussiert
und
engagiert

Dietmar Winsel
vorsitzende Person
F.Sp. GE Paderborn

dietmar.winsel
@gew-nrw.de

Experte in
Gesprächen mit
der Dienststelle

wer
beraten
wird, ist im
Vorteil

Kirsten Eilbrecht
SekS Warburg-
Borgentreich

kirsten.eilbrecht
@gew-nrw.de

immer
ansprechbar

zusammen
sind wir
stark

Peter Gärner
stellv. Vorsitzender
GE Bünde-
Kirchlengern
peter.gaerner
@gew-nrw.de

einfach gute
Bedingungen
schaffen

immer ein
offenes Ohr

Anke Weitzenkorn
GE Porta

anke.weitzenkorn
@gew-nrw.de

Gleichstellung
auf allen Ebenen

im Team
geht`s
besser

Edda Giebel
F.W.M. GE Bielefeld

edda.giebel
@gew-nrw.de

gemeinsam
professionell
unterstützen

fight for
your right

Conny Pätzelt
GE Harsewinkel

conny.paetzelt
@gew-nrw.de

gerechte
Bezahlung
für alle

wertschät-
zen und
anerkennen
 

Elke Stieghorst
SekS im Dreiländereck
Beverungen

elke.stieghorst
@gew-nrw.de

Geld und Zeit für
die Familie

ganz vorne
- bei jedem
Streik

Bernd Bretthauer-Aue
GE Aspe Bad Salzuflen

bernd.bretthauer-aue
@gew-nrw.de

gute Bezahlung
auf allen Ebenen

Korrektur!

Annette Franz
GE Quelle Bielefeld

annette.franz
@gew-nrw.de

Zeit für ein
Privatleben 

wir kriegen
das
zusammen
hin

Claudia Bormann-
Barrelmeyer
GE Harsewinkel

claudia.bormann-
barrelmeyer
@gew-nrw.de

Teilzeit? Ja, aber
in allen
Bereichen

mein Team
gibt mir
Halt

Gerda Finke
GE Rosenhöhe
Bielefeld

gerda.finke
@gew-nrw.de

Zeit für
Besprechungen

gemeinsam
gute Schule
machen

Sebastian Jensen
Geschw. Sch. GE
Detmold

sebastian.jensen
@gew-nrw.de

kein Unterricht
ohne
Qualifizierung



gut
unterstützt
wenn`s
ernst wird

Dr. Carsten Haake
GE Rheda-
Wiedenbrück

carsten.haake
@gew-nrw.de

Mitbestimmen
für gute Arbeits-
bedingungen

Teilhabe
und
Chancen-
gleichheit

Kai Piepenbrock
K.T. GE Minden

kai.piepenbrock
@gew-nrw.de 

Mehr Stellen für
Schulsozial-
arbeit - on top

jedem Kind
gerecht
werden

Dagmar Höschen
R.v.W. GE Rietberg

dagmar.hoeschen
@gew-nrw.de

kleinere
Lerngruppen 
durch mehr
Personal

rechts-
sichere
Beur-
teilungen

Michael Böttcher
GE Rosenhöhe
Bielefeld

michael.boettcher
@gew-nrw.de

auch beim
Lehren auf
Distanz

zu zweit
zum BEM-
Gespräch

Johannes Bialas
SekS Warburg-
Borgentreich

johannesbialas
@yahoo.de

faire Gespräche -
gute Lösungen

gesund für
die
nächsten
Jahre

Marvin Weißmann
GE Aspe Bad Salzuflen

marvin_weissmann
@gmx.de

Schule als
Lebensraum
kompetent
mitgestalten

GEWerk-
schaft -
mein
Netzwerk

Silke Olejarz-Arndt
M.N. GE Bielefeld

Silke.O-Arndt
@live.de

da weiß ich, wer
mir hilft

gut
gerüstet für
die Zukunft 

Nils Donat
GM Jacobischule
Kalletal

nils.don
@t-online.de

Professioneller
Support in der
digitalen Schule

Schule
braucht
bessere Be-
dingungen 

Ralf Leßmann
SekS Blomberg

ralflessmann
@t-online.de

Multi-
professionalität
im Schulalltag
ist unerlässlich

GEWählen!

Liste 2

Anerkennung für
alle Aufgaben

Monika Stangier
M.N. GE Bielefeld

monika.stangier
@gew-nrw.de

mehr
Entlastungsstunden für
alle Schulen

Gemeinsam

Engagiert

Wirkungsvoll

GEWählen!
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Unsere Kandidatin für den Hauptpersonalrat (HPR)

Unser Team für den Bezirkspersonalrat (BPR)

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

http://www.tcpdf.org

